SEKRETARIAT DER STANDIGEN KONFERENZ
DER KULTUSMINISTER DER LANDER
IN DER BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND

Verfahrensabsprache
zur Durchfthrung der Vereinbarung der Kultusmiristaferenz

_Ubernahme von Lehrkraften aus anderen Landern* £6r5.2001

(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 07.10220d. F. von02.03.2012)



Die Lander kommen Uberein, bei der Durchfihrung\teneinbarung der Kultusministerkon-
ferenz vom 10.05.2001 zur ,Ubernahme von Lehrkraftes anderen Landern® die folgenden
Grundsatze und Verfahrensweisen zu beachten:

1. Ubernahme von im Schuldienst stehenden Lehrkréafteriiber das Bewerbungs- und
Auswabhlverfahren

Grundsatze

Die Freigabeerklarung des abgebenden Landes isid@ovaussetzung fur eine einvernehmili-
che Ubernahme. Freigabeerklarungen sind auf dendbige des Beschlusses des Kultusmi-
nisterkonferenz vom 10.05.2001grof3ziigig zu erteilen

Verfahrensweisen

1.1.Die Freigabeerklarungen sind von der Schulbehéctigfdich zu erteilen. Sie sollen die
Ubernahmetermine nennen, fiir die die Freigabeenktagilt.

Die Freigabeerklarung soll einen Zeitpunkt nenitis zu dem die Ubernahmeabsicht der
aufnehmenden Schulbehdrde bei der abgebenden 8hbutle vorliegen muss.

1.2.Unmittelbar nach der Auswahlentscheidung informiket fiir die Einstellung zustandige
Schulbehérde die Schulbehoérde des abgebenden Lahdeabse Freigabeerklarung erteilt
hat, Uber die beabsichtigte Ubernahme.

Die Ubernahmeerklarung soll spatestens einen Mamratiem Ubernahmetermin bei der
Schulbehérde des abgebenden Landes eingegangefsshirdie Erklarung spater ein, so
kann die Schulbehorde des abgebenden Landes dendbbeetermin in Verhandlungen
mit dem aufnehmenden Land hinausschieben.



2. Ubernahme von im Schuldienst stehenden Lehrkraftemm Einigungsverfahren zwi-
schen den Landern (Tauschverfahren)

Grundsatze

Im Tauschverfahren ist jedes Land grundsatzlickeibemindestens ebenso viele Lehrkréfte
aus anderen Landern zu Ubernehmen, wie Lehrkrafendere Lander abgegeben werden.
Unbeschadet dessen kann im Einzelfall eine Ubereadums triftigen Griinden (insbesondere
mangelnder facherspezifischer Bedarf, mangelndedpéche oder fachliche Eignung) abge-
lehnt werden. Darlber hinaus kénnen zur Flexilgtisng des Verfahrens mit Zustimmung
des abgebenden Landes zuséatzliche Lehrkrafte tinenea werden.

Zieht eine Lehrkraft, deren Wechsel bereits ver@intvurde, ihren Antrag zurtick, so sollen
die Ubrigen vereinbarten Ubernahmen durchgefihrtiere

Verfahrensweisen

2.1Das Tauschverfahren aller Lander wird einmal jghrizum Schuljahresbeginn durchge-
fuhrt. Ein zusatzliches Tauschverfahren ist zumu8aibjahresbeginn fir die Lander
maglich, die hierfir im Sinne der Vereinbarung eiesonderen Bedarf haben.

2.2Es sollen nur Antrage bearbeitet werden, die zwaeij@gen Termin gestellt worden sind.
Lehrkrafte, die bisher nicht zum Zuge gekommen,gimidlssen zum jeweiligen Termin er-
neut Antrage stellen.

2.3Fiur Ubernahmen im Tauschverfahren wird in allendsin ein einheitliches Antragsfor-
mular verwendetDie Abstimmung tiber Anderungen und Aktualisierundases Formulars er-
folgt Uber das zustandige Arbeitsgremium der Kuttingsterkonferenz. Das jeweils glltige An-
tragsformular wird auf der Homepage der Kultusmarisonferenz veroffentlicht.

2.4Dieses Formblatt ist von der Lehrkraft auf dem Btereg in vier Ausfertigungen bis spa-
testens 6 Monate vor dem beantragten Termin beifittedie Versetzung zusténdigen
Schulbehérde des eigenen (abgebenden) Landesaoirm.
Zur weiteren Bearbeitung in den Landern sind Hirseen der Anlage enthaltekehrere
Lander haben Online-Antragsverfahren fur den Lehusch eingerichtet, so dass der Datenaus-
tausch zwischen diesen Landern elektronisch enfidigan.

2.5Der Austausch wird Ende Marz/Anfang April bzw. EnBeptember/Anfang Oktober in
einer Sitzung der zustandigen Referentinnen undrBefen abgeschlossen.
Ein Ringtausch zwischen den Landern ist durchzefihwenn dadurch die Ubernahme
von Lehrkraften erhdht wird.
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2.6Die Lehrkrafte werden tber den Ausgang des Verfahdurch die abgebende Schulbe-
horde informiert.

3. Allgemeine Verfahrensgrundsatze

3.1Der Ubernahmetermin zum Schuljahresbeginn ist dedgust, zum Beginn des Schul-
halbjahres der 01. Februar. Im gegenseitigen Emarenen konnen auch andere Termine
vereinbart werden.

3.2Die Vereinbarung gilt sowohl fir beamtete als afichunbefristet angestellte Lehrkrafte.
Bei beamteten Lehrkraften erfolgt die Ubernahmechluversetzung, bei angestellten
Lehrkraften durch Auflésungsvertrag und Neueinsteil



Anlage

Zu Nr. 2.4: Hinweise fur die Schulbehdrden zur Bedoeitung der Antrage

1. Die Schulbehdrde des abgebenden Landes nimmtealidusfertigungen entgegen und

nimmt eine Ausfertigung zu den Akten,

Ubermittelt zwei Ausfertigungen mit kurzer Stellmagpme zur Freigabe sowie eine

Zusammenstellung der Antrage in Listenform der steer Schulbehdrde des eigenen

(abgebenden) Landes,

Ubermittelt der fur die Versetzung zustandigen $whorde beim aufnehmenden

Land

- eine Ausfertigung mit der Stellungnahme zur Fabi

- bei Erstantragen der Lehrkraft die Personalakigf -Anforderung auch bei den
Folgeantragen -

- sowie die Zusammenstellung der Antrage in Lisiemt

2. Die Schulbehorde des aufnehmenden Landes

pruft die Ubernahmemaoglichkeiten (insbesondere qudiche Harte, Wartezeit, fa-
cherspezifischer und regionaler Bedarf, Eignung),

erganzt bei den Antragen in der Liste das VotumUhgrnahme und

Ubersendet diese mit einer Ausfertigung der Vewsgjzantrage der obersten Schulbe-
horde.

3. Die oberste Schulbehérde des abgebenden Landewitibirjeweils

eine Ausfertigung der Versetzungsantrage und

die in Listenform gespeicherten Daten mit der Aregabr Freigabe

nach Schularten geordnet bis zum 1. Marz bzw. pteBaber der obersten Schulbe-
horde des aufnehmenden Landes.

4. Die oberste Schulbehérde kann eine andere Schulieehdit der Durchfiihrung des
Tauschverfahrens beauftragen.



